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         Настоящий отчет подготовлен по результатам проведения самообследования, 

проведенного в соответствии с требованиями: 

-  Приказа Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 «Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» и от 

10 декабря 2013 г.  

-  Приказа № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию». Сроки, форма проведения 

самообследования, состав лиц, привлекаемых для его проведения был определен согласно 

приказа заведующего ДОУ от 27.03.2018 № 62/15 о/д «О сроках и форме проведения 

самообследования, составе лиц, привлекаемых для его проведения»  

-  Постановления Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 г. № 662 «Об 

осуществлении мониторинга системы образования». 

 Цель проведения самообследования филиала «Вишенка» МБДОУ детского сада «Радуга»  

является обеспечение доступности и открытости информации о деятельности 

организации. 

 В процессе самообследования была проведена оценка образовательной деятельности, 

системы управления  , содержания и качества подготовки обучающихся, организация 

образовательного процесса, анализ движения воспитанников, качества кадрового, учебно-

методического, информационного обеспечения, материально-технической базы, 

функционирования внутренней системы оценки качества образования, питания, анализ 

показателей деятельности филиала. 

 

РАЗДЕЛ 1 

1. Общие характеристики образовательного учреждения. 

Полное наименование учреждения: Филиал «Вишенка» муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада «Радуга»   

Место нахождения:393905 Тамбовская область, Староюрьевский район, с.Вишневое, ул. 

Центр, 49  

Филиал по своей организационно-правовой форме относится к бюджетным учреждениям, 

по типу является дошкольной образовательной организацией. 

Лицензия:  приложение № 3 к лицензии на осуществление образовательной деятельности 

от 27 декабря 2011 года № 14/371. 

Устав  муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского 

сада «Радуга» Староюрьевского района Тамбовской области , утверждённый 

постановлением администрации Староюрьевского района 2015г. 
Электронный адрес: atv34651 @ mail ru. 

Режим работы филиала : 

Филиал  работает по пятидневной рабочей неделе с 9 -часовым пребыванием детей . 

Режим работы группы с 7.30. до 16.30 с понедельника по пятницу включительно, за 

исключением выходных (суббота, воскресенье) и нерабочих праздничных дней. 

Структура и количество групп: 

В филиале  функционирует 2  группы- группа полного дня ,группа кратковременного 

пребывания ,  рассчитанных на посещение детей в количестве 25.  

Руководитель филиала «Вишенка» Артемова Валентина Викторовна , высшее 

дошкольное образование. Руководит коллективом с 1984 года. 

 

 

 

 

 



РАЗДЕЛ 2 

2.1. Сведения о характере образовательной деятельности и системы управления  в 

филиале «Вишенка» МБДОУ детского сада «Радуга» 

 

уровень образования- дошкольный 

нормативный срок обучения - очная 

срок обучения - 5 лет 

обучение и воспитание  ведётся на русском языке  

численность обучающихся по реализуемой образовательной программе дошкольного 

образования муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детского сада «Радуга»  за счёт ассигнований бюджета субъекта РФ, местного бюджета 

составляет 25 обучающихся. 

Укомплектованность групп  в 2017 году составила: 

  группа полного дня  -22 обучающихся 

  группа кратковременного пребывания – 3  обучающихся. 

 

2.2 Система управления филиала   
Управление филиала  строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом является заместитель заведующего, который   

осуществляет текущее руководство учреждением и подчиняется заведующему МБДОУ 

детского сада «Радуга» . 

 В управление включены участники образовательного процесса:  

- родители (законные представители),  

-общественность (Родительский комитет, Общее собрание трудового коллектива),  

- педагоги (Педагогический совет МБДОУ детского сада «Радуга» ).  

Для успешного решения задач образовательного процесса организовано 

сотрудничество всех участников: педагогов, родителей. В филиале  сложилась целостная 

система социально-психологического взаимодействия.  

 

В филиале  по инициативе родителей (законных представителей) воспитанников 

действует родительский комитет, который  принимает активное участие в обеспечении 

оптимальных условий для организации образовательного процесса, привлечению семей к 

совместным проектам и акциям в рамках реализации основной общеразвивающей 

программы. Построение взаимоотношений учреждения  с семьями воспитанников в 

системе социального партнерства является неотъемлемой частью обновления работы в 

условиях ФГОС ДО. Родительский комитет функционирует  в с целью учета мнения 

родителей (законных представителей) обучающихся и педагогических работников по 

вопросам управления Учреждением  и при принятии Учреждением локальных 

нормативных актов, затрагивающие их права и законные интересы. 

   В состав родительского комитета 3 родителя . 

  Родительский комитет: 

- содействует обеспечению материалов и оборудования для 

организации  образовательного процесса; 

 - проводит разъяснительную и консультативную работу среди родителей 

(законных представителей) воспитанников об их правах и обязанностях; 

-  оказывает содействие в проведении массовых воспитательных мероприятий с 

детьми; 

-  участвует в подготовке  филиала  к новому учебному году; 

-  совместно с руководством  контролирует организацию качественного питания 

детей ; 

- оказывает помощь заместителю заведующего  в организации и проведении 

общего родительского  собрания; 



- принимает участие в организации безопасных условий осуществления 

образовательного  процесса, выполнения санитарно-гигиенических правил и норм;  

  

 

РАЗДЕЛ 3. 

 

Показатели деятельности филиала «Вишенка» в 2017 году  

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

 25 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов)  22человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 3 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе  0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

7 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  2 человека 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 23 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

Человек 100/% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) Человек 100/% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) Человек 0/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания Человек 0/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

Человек 0 /% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

Человек 0/% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

Человек 0/% 

1.5.3 По присмотру и уходу Человек 0/% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

 8 дней  

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 2 человека 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

Человек 50/% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

Человек 50/% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических Человек 50/% 



работников, имеющих среднее профессиональное образование 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

Человек 50/% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

Человек 50/% 

1.8.1 Высшая Человек 0/% 

1.8.2 Первая Человек 50/% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

 

1.9.1 До 5 лет Человек 0/% 

1.9.2 Свыше 30 лет  Человек 50/% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

Человек 0 /% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

Человек 50/% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

Человек 100/% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

Человек 100/% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

человек/человек 

2/25 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя нет 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда Нет  

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога  Нет  

2. Инфраструктура 

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется  2 кв.м. 



образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

 12 кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да 

 

Анализ показателей деятельности позволяет сделать следующие выводы: 

1. Количественный  состав воспитанников  по сравнению с предыдущим учебным 

годом увеличился на 4 ребёнка. 

2. Филиал  полностью укомплектован педагогическими кадрами . Педагог и 

заместитель заведующего  прошли курсы повышения квалификации по 

применению в образовательном процессе ФГОС ДО. 

3. Развивающая предметно – пространственная среда значительно пополнилась 

игровым оборудованием, спортивным инвентарем, материалами для занятий 

математикой, конструированием, развитием речи и другими средствами 

организации образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

4. Средний показатель пропущенных дней воспитанниками по болезни  на одного 

воспитанника составил 8 дней, по сравнению с прошлым годом показатель не 

изменился. 

Достигнутые коллективом  результаты работы в течение 2017  года, соответствуют 

поставленным  задачам. Выросло количество участия педагога  и воспитанников – 

участников различных конкурсов; повысилась заинтересованность родителей в 

осуществлении воспитатель – образовательного процесса . Это говорит о том, что в 

филиале  созданы определенные условия для физического, познавательного, речевого, 

социально – коммуникативного и художественно – эстетического развития 

дошкольников в соответствии с ФГОС ДО. 

 РАЗДЕЛ 4.  

Характер  организация образовательного  процесса: 

         Образовательный процесс выстроен в соответствии с Основной 

общеобразовательной программой МБДОУ  детского  сада  «Радуга»  на 2016-2019 гг. 

        В Программе отражено базисное содержание образования детей раннего и 

дошкольного возрастов (от 2 до 7 лет), обеспечивающее полноценное, разностороннее 

развитие ребенка до уровня, соответствующего возрастным возможностям и требованиям 

современного общества. Программа предусматривает обогащение детского развития, 

взаимосвязь всех его сторон. Программа задает основополагающие принципы, цели и 

задачи воспитания детей раннего и дошкольного возраста, создавая простор для 

творческого использования различных дополнительных программ, педагогических 

технологий.  

       Содержание программы представлено по пяти образовательным областям, заданным 

ФГОС ДО : социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-

эстетическое и физическое развитие. В каждой образовательной области сформулированы 

общая направленность, которая относится ко всем возрастам, и по сути дела задает 



конечную результативность (к 6-7 годам), а образовательные задачи и содержание 

образовательной работы по реализации этой общей направленности отнесены к возрастам 

детей. Целевая направленность соответствует характеристикам образовательных 

областей, заданных ФГОС ДО.  

Общий объем  обязательной части программы  составляет не менее 60% времени и 

рассчитан в соответствии с возрастом воспитанников, основными направлениями их 

развития, спецификой дошкольного образования и включает время, отведенное на:  

-образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных 

видов детской деятельности;  

-образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов; 

- самостоятельную  деятельность;  

- взаимодействие с семьями детей.  

         

        В основе образовательного процесса лежит взаимодействие педагогического 

персонала, администрации и родителей. Основными участниками образовательного 

процесса являются дети, родители, педагоги.  

       Образовательный процесс осуществляется по двум режимам - с учетом теплого и 

холодного периода года.  

             Основные формы организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность взрослого и воспитанников в рамках непосредственно 

образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной 

программы и при проведении режимных моментов;  

  самостоятельная деятельность воспитанников. 

       Образовательный процесс строится на адекватных возрасту формах работы с детьми, 

при этом  основной формой и ведущим  видом деятельности является  игра. 

      Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных 

особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей 

воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

       В работе с детьми педагоги используют образовательные технологии деятельностного 

типа: развивающего обучения, проблемного обучения, проектную деятельность , игровые 

технологии , здоровьесберегающие технологии. 

Дополнительное образование  дошкольников  реализуется через программу  

социально- педагогической направленности «Абвгдейка»  для детей 5-7 лет . 

Вывод: образовательный процесс в филиале  организован в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и 

направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление 

равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка 

РАЗДЕЛ 5.  

 

Динамика развития воспитанников  

 

Педагогическая диагностика проводится 2 раза в год  с целью изучения результатов 

усвоения обучающимися образовательной программы дошкольного образования. В 

процессе проведения используются следующие методы: наблюдение за детьми в 

повседневной жизни, в процессе непосредственной образовательной деятельности; анализ 

продуктов детской деятельности; беседы; тесты; игровые ситуации. Диагностика 

оценивается тремя уровнями: сформирован, формируется, не сформирован . 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В целом на конец учебного года  анализ результатов позволил выявить положительные 

тенденции в пяти образовательных областях. Высокие результаты в среднем достигают от 

50% до 70 %. Наилучшие результаты достигнуты в области «Физическое развитие» - 93 

%.  
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сформирован  68% 63% 58% 59% 93%

формируется  30% 36% 36% 41% 6%

не сформирован  2% 1% 6% 0% 1%
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33% 
28% 30% 

26% 

68% 

57% 

65% 

59% 

65% 

31% 

10% 
7% 

11% 9% 

1% 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

начало учебного года 

сформирован  формируется  не сформирован  



Однако, если провести сравнительный анализ среди показателей подгрупп, то мы увидим, 

что в средней подгруппе  на конец учебного остаются стабильными высокий и средний 

уровни образовательной области «Речевое развитие» (начало года – высокий – 16 %, 

средний – 80 %; конец года – высокий – 22 %, средний – 74 %).  

Педагогу  старшей подгруппы   следует уделить внимание на обучающихся с низким 

уровнем речевого развития (на конец года его показатель снизился всего на 5 % (с 23 % до 

18 %). Анализ посещения открытой НОД показал, что в группе уделяется недостаточное 

внимание связной речи, умению составлять рассказы по сюжетной картине.  

Несмотря на то, что в области «Социально- коммуникативное развитие» отмечены 

положительные результаты, многие дети не умеют договариваться и принимать на себя 

роль в игре со сверстниками, объяснять правила игры. Кроме этого было выявлено, что  на 

начало и конец учебного года остаётся стабильным низкий уровень в данной области (его 

показатель в начале и конце учебного года равен 10 %).   

Анализ диагностики отражает положительную динамику развития всех детей в области 

«Познавательное развитие». Обучающиеся младшей подгруппы достаточно хорошо 

ориентируются в помещении филиала, правильно называют свою фамилию. 

Обучающиеся средней подгруппы  знают виды транспорта, называют последовательность 

времён года и т. д. В старшей подгруппе дети знают порядковый и количественный счёт в 

соответствии с программными требованиями.  

 

 
 

Уровень достигнутых целевых ориентиров воспитанниками филиала   на этапе 

завершения дошкольного возраста. 

 

На современном этапе дошкольного образования и требований, выдвигаемых школой 

перед первоклассником, акцент со знаний, умений и навыков переносится на 

формирование общей культуры, развитие «качеств, формирование предпосылок учебной 

деятельности, обеспечивающих социальную успешность».    

 

 

 
 



По итогам педагогического наблюдения выпускники филиала  имеют следующие уровни 

готовности к обучению в школе: 

- 100% выпускников  освоили образовательную программу  дошкольного образования  на 

высоком и среднем уровне; 

- выпускники  имеют следующий уровень готовности к обучению в школе: 

уровень развития школьной зрелости (методика Керна –Йерасека): 64% - высокий 

уровень, 29% - средний, 7% - низкий; 

уровень познавательного развития (методика Ю.А:Аронькиной): 58% - высокий уровень, 

40% - средний, 2% - низкий; 

уровень концентрации и переключаемости внимания (методика «Кольца Лондольта): 58% 

- высокий уровень, 40% - средний, 2% - низкий; 

коммуникативный качества ( методика Ф.Г.Дасколовой «Эмоциональное состояние» с 

использованием пиктограмм :  60% - высокий уровень, 40% - средний; 

мотивация учебной деятельности методика «Исследование мотивации учения у старших 

дошкольников» М.Р.Гинзбург : 15% - у детей преобладает учебный мотив, 65% - 

наблюдается внешняя привлекательность мотива,  20% воспитанников  - учебные мотивы 

недостаточно сформированы. 

   В целом можно отметить, что большинство детей готовы к обучению в школе. 

 
РАЗДЕЛ 6.  

 
                                      Качество условий реализации ООП. 

   Укомплектованность педагогическими кадрами – 100%. В филиале  работают 1  педагог 

    Образовательный уровень педагога : среднее профессиональное . 

    Характеристика квалификационных категорий педагога : первая квалификационная 

категория 

Педагог  повышает квалификационную категорию  в системе и в соответствии с 

графиком. На конец отчетного периода у воспитателя   - 100%  имеются  курсы 

повышения квалификации по ФГОС. В течение учебного года педагог  принимал участие 

в  районном методическом объединении. 

Материально-технические и медико-социальные условия в филиале  обеспечивают 

достаточный уровень: 

физического развития воспитанников:  стандартное оборудование для физкультурный 

занятий ; оборудование спортивной площадки малыми игровыми формами; мягкое 

спортивно-игровые оборудование. 

эстетического развития воспитанников: 



- музыкальный центр; комплект музыкальных инструментов; костюмы для 

театрализованной деятельности. 

методическое обеспечение образовательного процесса : 

- техническими средствами: компьютером,  принтером ; учебно-методическими 

пособиями. 

Территория ухожена. В достаточном количестве зеленых насаждений, разбиты цветники . 

На территории детского сада расположен теневой навес . 

Пищеблок  оборудован необходимым технологическим, холодильным и моечным 

оборудованием. Технологическое оборудование, инвентарь и посуда, тара изготовлены из 

материалов, разрешённых для контакта с пищевыми продуктами. Весь кухонный 

инвентарь и кухонная посуда имеют маркировку для сырых и готовых пищевых 

продуктов. При работе технологического оборудования исключена возможность контакта 

пищевого сырья и готовых к употреблению продуктов. 

На каждый день пишется меню – раскладка. Меню размещается ежедневно в 

родительских уголках. Ниже в таблице представлено выполнение натуральных норм 

питания за 2017 год. 

 
№ Наименование продуктов 2017 

1.  мясо 99 % 

2.  Рыба 95 % 

3.  Молоко 95 % 

4.  Масло сливочное  98 % 

5.  Творог 99 % 

6.  Яйцо 98 % 

7.  Овощи  95 % 

8.  Картофель 99.5 % 

9.  Хлеб 95% 

10.  Соки, свежие фрукты 99 % 

11.  Крупы 99 % 

 

Материально-техническое обеспечение предметно-пространственной среды в группе 

В соответствии с ФГОС к условиям реализации Программы дошкольного образования  

созданы условия для самостоятельного, активного и целенаправленного действия детей во 

всех видах деятельности: игровой, двигательной, изобразительной, театрализованной, 

конструктивной, познавательной и т.д. Они содержат разнообразные материалы для 

развивающих игр и занятий. Организация и расположение предметов развивающей среды 

отвечает возрастным особенностям и потребностям детей. Расположение мебели, 

игрового и другого оборудования отвечают требованиям техники безопасности, 

санитарно-гигиеническим нормам, физиологии детей, что позволяет воспитанникам 

свободно перемещаться. В филиале «Вишенка»  по возможности создаются все условия 

для охраны и укрепления здоровья детей, для их полноценного физического развития. В 

спортивной комнате  имеется инвентарь и оборудование для физической активности 

детей. Есть приспособления для закаливания  детей:  ребристые доски, коврики.  

В целях художественно-эстетического развития в группе оборудован уголок  творчества, в 

котором находятся стол,  имеются различные виды бумаги, несколько видов карандашей, 

пластилин, глина, ножницы, трафареты, шаблоны, краски, гуашь,  мелки, фломастеры, 

ножницы, кисти разных величин и разной жесткости, образцы народно-прикладного и 

декоративного творчества , природно-бросовый материал для создания коллажей, 

наглядный материал по ознакомлению с жанрами живописи, скульптурой и т.д. 

Музыкальный центр  для прослушивания музыкальных произведений, детские 

музыкальные инструменты для музыкальной импровизации, самодельные шумовые 

инструменты. Детские работы используются для оформления интерьера. 



По конструированию в группе оборудован уголок , где собраны различные виды 

конструкторов, в зависимости от возрастных возможностей детей: пластмассовые с 

различными видами соединений, деревянные,  пазлы. Все они различаются по материалам 

и по видам сборки. В группе  также имеются материалы для исследовательской и 

экспериментальной деятельности: лупа, микроскоп,  магниты, различные материалы. 

Вывод: В филиале  имеются все необходимые условия для интеллектуально-творческого и 

физического развития воспитанников, через создание предметно-развивающей среды . 

  

 

РАЗДЕЛ 7.  

 

Анализ функционирования внутренней системы оценки качества образования 

Целью системы оценки качества образования в филиале  является  установления 

соответствия качества дошкольного образования Федеральному государственному 

образовательному стандарту дошкольного образования. Реализация внутренней системы 

оценки качества образования осуществляется  на основе внутреннего контроля и 

мониторинга. 

Внутренний контроль в виде плановых проверок осуществляется в соответствии с 

приказом заведующего МБДОУ детского сада «Радуга»  

 Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок, карт наблюдений. 

Итоговый материал содержит констатацию фактов, выводы и предложения. Информация 

о результатах доводится до работников  в течение 7 дней с момента завершения проверки. 

Мониторинг предусматривает сбор, системный учет, обработку и анализ информации об 

организации и результатах образовательной деятельности для эффективного решения 

задач управления качеством образования.  

   При проведении внутренней оценки качества образования изучается степень 

удовлетворенности родителей качеством образования   на основании анкетирования 

родителей (законных представителей) воспитанников, опроса. 

   С целью информирования родителей об организации образовательной деятельности в 

филиале  оформлены информационные стенды, информационные уголки для родителей , 

проводятся совместные мероприятия детей и родителей, праздники, досуги. 

 Вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в соответствии 

с требованиями действующего законодательства. 

 


